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(Acte legislative)

REGULAMENTE

REGULAMENTUL (UE) 2018/ 1475 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL CONSILIULUI
din 2 octombrie 2018

de stabilire a cadrului juridic al Corpului european de solidaritate si de modificare
a Regulamentului (UE) nr. 1288/2013, a Regulamentului (UE) nr. 1293/2013 si a Deciziei
nr. 1313/2013/UE

PARLAMENTUL EUROPEAN §I CONSILIUL UNIUNII EUROPENE,

avand in vedere Tratatul privind functionarea Uniunii Europene, in special articolul 165 alineatul (4) si articolul 166
alineatul (4),

avind in vedere propunerea Comisiei Europene,

dupd transmiterea proiectului de act legislativ citre parlamentele nationale,
avand in vedere avizul Comitetului Economic si Social European ('),

dupd consultarea Comitetului Regiunilor,

hotirand in conformitate cu procedura legislativd ordinard (3,

intrucat:

(1) Solidaritatea intre cetdtenii Uniunii §i intre statele membre este una dintre valorile universale pe care este
construitd Uniunea. Aceastd valoare comund ghideazd actiunile Uniunii si 1i oferd unitatea necesard pentru a face
fatd provocdrilor in societate actuale si viitoare, la a cdror abordare tinerii europeni sunt dispusi sd contribuie,
exprimandu-si solidaritatea in practicd. Solidaritatea stimuleazd, de asemenea, interesul tinerilor pentru proiectul
comun european. Principiul solidarititii este consacrat la articolul 2 din Tratatul privind Uniunea Europeani
(TUE) si in preambulul Cartei drepturilor fundamentale a Uniunii Europene.

(2)  In timpul discursului din 14 septembrie 2016 privind starea Uniunii a fost subliniat faptul ci existd o necesitate
de a investi in tineri si a fost anuntat faptul cd urmeazd si fie instituit un Corp european de solidaritate, care sd
creeze oportunitdti si sd le permitd tinerilor din intreaga Uniune sd ofere un sprijin util societdtii, si dea dovada
de solidaritate si sd isi dezvolte abilititile, competentele si cunostintele, dobandind astfel o experientd umand de
nepretuit, ceea ce este esential inclusiv pentru aparitia unei cetdtenii a Uniunii active si angajate.

(3) In comunicarea sa din 7 decembrie 2016, intitulatd ,Corpul european de solidaritate”, Comisia a subliniat
necesitatea de a consolida bazele activitdtii de solidaritate in Europa, de a le oferi tinerilor oportunitdti mai multe
si mai bune de activitdti de solidaritate de inaltd calitate, care sd acopere o gamd largd de domenii, si de a sprijini
actorii nationali, regionali si locali in eforturile lor de a face fatd diferitelor provocdri si crize. Comunicarea
respectivd a lansat o primd etapd a Corpului european de solidaritate, in care au fost mobilizate diferite programe
ale Uniunii pentru a oferi tinerilor din intreaga Uniune oportunititi de voluntariat, de stagii sau de angajare.
Aceste activititi, puse in aplicare inainte sau dupd intrarea in vigoare a prezentului regulament, ar trebui s aplice
in continuare normele si conditiile stabilite de programele respective ale Uniunii care le-au finantat in prima
etapd a Corpului european de solidaritate.

(') JOC81,2.3.2018, p. 160.
(*) Pozitia Parlamentului European din 11 septembrie 2018 (nepublicatd incd in Jurnalul Oficial) si decizia Consiliului din 27 septembrie
2018.
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In contextul prezentului regulament, solidaritatea poate fi inteleasd ca un simg al responsabilititii pe care il are
fiecare persoand fatd de toate celelalte si care o determind si se implice pentru realizarea binelui comun, care se
exprimd prin actiuni concrete, fird a astepta nimic in schimb.

Tinerilor ar trebui sd li se ofere ocazii usor accesibile pentru a se implica in activitdti de solidaritate de inaltd
calitate, cu o dimensiune europeand puternicd, ca modalitate de a contribui la consolidarea coeziunii, solidaritatii,
incluziunii sociale si democratiei in tirile participante, in beneficiul comunititilor locale, imbunititindu-le
competentele pentru dezvoltarea lor personald, ficind si le creascd stima de sine, autonomia si motivatia de
a invdta, stimuldnd dezvoltarea lor educationald, sociald, artisticd, lingvisticd, culturald, civici si profesionald
precum si facilitind cetitenia lor activd, capacitatea de insertie profesionald si tranzitia citre piata muncii.
Respectivele activititi de solidaritate vor sprijini, de asemenea, mobilitatea participantilor.

Prezentul regulament instituie un program de actiune al Uniunii denumit ,Corpul european de solidaritate”, drept
bazd pentru generarea unor schimbdri pozitive in societate prin oferirea de sprijin comunititilor de persoane si
entitdtilor care s-au angajat si consolideze solidaritatea in intreaga Europd. Astfel, regulamentul creeazd un
instrument de finantare a actiunilor Uniunii, previzut sd se aplice de la data intririi in vigoare a prezentului
regulament pe termen lung, stabilind, totodatd, o bazd pentru functionarea Corpului european de solidaritate ca
o comunitate si ca o sursd de inspiratie pentru un spirit de solidaritate mai pronuntat in Europa prin intermediul
impactului mai larg al activititilor Corpului european de solidaritate.

Activitdtile de solidaritate oferite tinerilor ar trebui sd fie de inaltd calitate, in sensul cd acestea ar trebui si
contribuie la atingerea obiectivelor Corpului european de solidaritate si la depdsirea provocdrilor in societate,
abordand, in acelasi timp, nevoile comunititilor locale. Activititile de solidaritate ar trebui si le ofere tinerilor
posibilitatea de a dobandi cunostinte valoroase pentru dezvoltarea lor personald, sociald, civicd si profesionald, si
includi o dimensiune solidd de invitare si formare, si fie accesibile tuturor tinerilor, sd fie puse in aplicare in
conditii sigure si sdnitoase si sd fie validate in mod corespunzitor. Activititile de solidaritate nu ar trebui si aibd
un impact negativ asupra locurilor de munci sau a stagiilor existente si ar trebui s contribuie la consolidarea
angajamentelor legate de responsabilitatea sociald a intreprinderilor, fira sd le inlocuiasca.

Orice entitate care doreste sd participe la Corpul european de solidaritate, finantatd fie din bugetul Corpului
european de solidaritate, fie de un alt program al Uniunii sau dintr-o altd sursd de finantare, ar trebui si
primeascd o etichetd de calitate, cu conditia ca cerintele specifice sd fie indeplinite. Cerinta de a primi o etichetd
de calitate nu ar trebui sd se aplice persoanelor fizice care solicitd sprijin financiar in numele unui grup informal
de participanti pentru proiectele lor de solidaritate. Eticheta de calitate atribuitd organizatiilor participante ar
trebui sd confirme capacitatea acestor organizatii de a asigura calitatea activititilor de solidaritate oferite de
acestea. Procesul de atribuire a unei etichete de calitate ar trebui coordonat de organismele de punere in aplicare
ale Corpului european de solidaritate intr-un mod accesibil si transparent. Eticheta de calitate atribuitd ar trebui si
facd obiectul unor reevaludri periodice si ar trebui si fie posibild revocarea etichetei de calitate in cazul in care, in
contextul reevaludrii, se constatd cd nu mai sunt indeplinite conditiile care au condus la atribuirea acesteia.

Corpul european de solidaritate ar oferi un singur punct de intrare pentru activititile de solidaritate din intreaga
Uniune. Coerenta si complementaritatea Corpului european de solidaritate ar trebui si fie asigurate aldturi de alte
politici si programe relevante ale Uniunii. Corpul european de solidaritate ar trebui s se bazeze pe punctele forte
si sinergiile programelor existente §i anterioare, in special programele Erasmus+ si Tineretul in actiune. De
asemenea, ar trebui si completeze eforturile depuse de statele membre pentru a sprijini tinerii si pentru a facilita
tranzitia acestora de la scoald citre locul de muncd in cadrul unor programe cum ar fi Garantia pentru tineret
infiintatd in conformitate cu Recomandarea Consiliului din 22 aprilie 2013 privind infiintarea unei garantii
pentru tineret ('), oferindu-le oportunititi suplimentare de a lua parte la activititi de solidaritate sub forma de
stagii sau locuri de munci in statul membru din care fac parte sau la nivel transfrontalier. De asemenea, ar trebui
sd se asigure complementaritatea cu retelele existente la nivelul Uniunii relevante pentru activitdtile din cadrul
Corpului european de solidaritate, cum ar fi Reteaua europeand a serviciilor publice de ocupare a fortei de
muncd, EURES si reteaua Eurodesk. In plus, ar trebui si se incurajeze complementaritatea si cooperarea loiald
intre sistemele conexe existente i Corpul european de solidaritate, in special prin programe de solidaritate,
voluntariat, serviciu civic si mobilitate destinate tinerilor, care sd se desfisoare la nivel national, regional sau local,
precum si cu prioritdtile legate de solidaritate si tineret in tdrile participante, dupd caz, pentru a consolida si

() JOC120,26.4.2013,p. 1.
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cregte reciproc impactul si calitatea acestor sisteme si pentru a valorifica bunele practici. Corpul european de
solidaritate nu ar trebui si inlocuiascd sistemele nationale similare de solidaritate, voluntariat, serviciu civic si
mobilitate. Ar trebui asigurat accesul egal al tuturor tinerilor la activitdtile nationale de solidaritate. De asemenea,
ar trebui Incurajate parteneriatele cu retelele europene specializate in anumite probleme sociale urgente.

(10) Pentru a creste la maximum impactul Corpului european de solidaritate, alte programe ale Uniunii ar trebui si
poatd sd contribuie la obiectivele Corpului european de solidaritate prin sprijinirea activititilor din sfera de
aplicare a acestuia. Contributia ar trebui s fie finantatd in conformitate cu actele juridice ale respectivelor
programe, pentru a garanta implicarea In mai mare mdsurd a tinerilor, a societdtii civile si a sistemelor de
voluntariat existente in statele membre. Dupd ce au obtinut o etichetd de calitate valabild, organizatiile
participante ar trebui si aibd acces la portalul Corpului european de solidaritate si sd beneficieze de mdsurile de
calitate si sprijin furnizate in functie de tipul de activitate de solidaritate oferit.

(11)  Corpul european de solidaritate ar trebui si le ofere tinerilor noi oportunitdti de a desfisura activititi de
voluntariat, stagii sau activitdti lucrative, precum si de a concepe si elabora, din proprie initiativd, proiecte de
solidaritate, cu o valoare europeand clard. Oportunitdtile respective ar trebui sd contribuie la abordarea nevoilor
societale nesatisficute si la consolidarea comunitatilor si a dezvoltdrii personale, educationale, sociale, civice si
profesionale a tinerilor. De asemenea, Corpul european de solidaritate ar trebui si sprijine activitdtile de
colaborare in refea pentru participantii §i organizatiile participante, precum si masurile de asigurare a calitatii
activitatilor sprijinite si de consolidare a validdrii rezultatelor invatdrii. Totodatd, acesta ar trebui sd contribuie la
sprijinirea si consolidarea organizatiilor existente care desfdsoard actiuni de solidaritate.

(12)  Voluntariatul constituie o bogatd experientd in contextul invatirii formale si non-formale, care consolideazd
dezvoltarea personald, socio-educationald si profesionald a tinerilor, capacitatea de insertie profesionald si
cetitenia activd. Voluntariatul nu ar trebui sd inlocuiascd stagiile sifsau locurile de munci si ar trebui si se bazeze
pe un acord scris de voluntariat. Comisia si statele membre vor coopera cu privire la politicile de voluntariat
destinate tinerilor prin metoda deschisi de coordonare.

(13) Stagiile si locurile de munci ar trebui si fie separate clar de voluntariat, atit din punct de vedere financiar, cat si
organizatoric. Stagiile nu ar trebui si conducd niciodatd la substituirea unui loc de munci. Totusi, stagiile si
locurile de muncd remunerate pot stimula tinerii defavorizati si tinerii cu mai putine oportunititi si participe la
activitati legate de solidaritate la care, in alte conditii, poate nu ar avea acces. Stagiile pot facilita tranzitia tinerilor
de la scoald citre locul de munci si pot contribui la stimularea capacititii lor de insertie profesionald, ceea ce este
esential pentru a realiza integrarea durabild a acestora pe piata fortei de munci. Stagiile si locurile de munci
oferite in cadrul Corpului european de solidaritate ar trebui si fie intotdeauna plitite de organizatia participantd
care giazduieste sau angajeazd participantul. Stagiile ar trebui s se bazeze pe un acord scris de voluntariat, in
conformitate cu cadrul de reglementare aplicabil din tara in care se desfdsoard stagiul, dupd caz, si ar trebui si
urmeze principiile enuntate in Recomandarea Consiliului din 10 martie 2014 privind un cadru de calitate pentru
stagii (').

Locurile de muncd ar trebui si se bazeze pe un contract de muncd in conformitate cu cadrul national de
reglementare sau cu contractele colective de muncd, ori cu ambele, aplicabile in tara participantd in care se afld
locul de munca. Sprijinul financiar oferit organizatiilor participante care oferd locuri de muncd nu ar trebui sd
depdseascd 12 luni. Stagiile si locurile de muncd ar trebui sd fie insotite de o pregdtire adecvatd, de formare la
locul de munci si de sprijin post-plasament legate de participarea participantului. Stagiile si locurile de muncd ar
putea fi facilitate de actorii relevanti de pe piata fortei de muncd, in special de serviciile publice si private de
ocupare a fortei de muncd, de partenerii sociali si de camerele de comert, precum si de organizatiile membre ale
EURES, in conformitate cu Regulamentul (UE) 2016/589 al Parlamentului European si al Consiliului (3), in cazul
activititilor transfrontaliere.

(14)  Spiritul de initiativd al tinerilor si cetdtenia lor activd reprezintid un atu important pentru societate. Corpul
european de solidaritate ar trebui sd contribuie la promovarea acestui aspect, oferind tinerilor oportunitatea de
a concepe si de a pune in aplicare propriile proiecte care prezintd o valoare addugatd clard, destinate si abordeze
provociri-cheie in beneficiul comunitdtilor locale, in special al comunititilor aflate in zone rurale, izolate sau
marginalizate. Proiectele respective ar trebui si fie o ocazie pentru tineri de a dezvolta solutii inovatoare si de
a testa idei intr-un mod durabil si de a trdi experienta de a fi promotorii actiunilor de solidaritate. Acestea ar
putea servi, de asemenea, ca o rampd de lansare pentru implicarea ulterioard in activititi de solidaritate si ar
putea fi un prim pas in a incuraja participantii sd se implice in antreprenoriatul social sau ca voluntari in
asociatii, organizatii non-guvernamentale (ONG-uri), organizatii de tineret sau alte organisme active in domeniul

(') JOC88,27.3.2014,p. 1.

(*) Regulamentul (UE) 2016/589 al Parlamentului European si al Consiliului din 13 aprilie 2016 privind o retea europeand de servicii de
ocupare a fortei de muncd (EURES), accesul lucritorilor la servicii de mobilitate si integrarea mai buni a pietelor fortei de munci si de
modificare a Regulamentelor (UE) nr. 492/2011 si (UE) nr. 12962013 JOL 107, 22.4.2016, p. 1).
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solidaritatii, activititilor fard scop lucrativ si tineretului si s infiinteze propriile asociatii. Sprijinul post-plasament
va urmdri si sprijine tinerii si rdmand implicati si activi in sectorul solidarititii, inclusiv prin implicarea in
asociatii, cooperative, intreprinderi sociale, organizatii de tineret si centre comunitare.

(15) Voluntariatul si proiectele de solidaritate ar trebui si acopere cheltuielile participantului care decurg din
participarea la aceste activitdti de solidaritate, insd nu ar trebui s ofere salarii sau beneficii economice.

(16)  Participantii si organizatiile participante ar trebui sd aibd sentimentul apartenentei la o comunitate de persoane si
entitdti care se angajeazd sd sporeascd solidaritatea in intreaga Europa si in afara sa. In acelasi timp, organizatiile
participante au nevoie de sprijin pentru a-si consolida abilitatea de a oferi activitdti solidaritate de inaltd calitate
unui numdr din ce in ce mai mare de participanti si de a atrage noi participanti. Corpul european de solidaritate
ar trebui sd sprijine activitdtile de colaborare in retea care vizeazd consolidarea capacitdtii tinerilor si a organiza-
tillor participante de a se implica in aceastd comunitate, promovarea spiritului Corpului european de solidaritate,
precum si incurajarea schimbului de practici si experiente utile in materie de solidaritate, bazindu-se si pe
experienta cu protectia civild, dacd este cazul. De asemenea, activititile de colaborare in retea ar trebui si
contribuie la cresterea gradului de sensibilizare in ceea ce priveste Corpul european de solidaritate in randul
entitdtilor publice si private, precum si la colectarea de feedback din partea participantilor §i a organizatiilor
participante la punerea in aplicare a Corpului european de solidaritate.

(17) O atentie deosebitd ar trebui acordatd asigurdrii calitatii activitdtilor de solidaritate si a altor oportunitdti oferite
de Corpul european de solidaritate, in special prin oferirea participantilor de cursuri de formare online si offline
si de asistentd lingvisticd (intr-o manierd care respectd principiul multilingvismului), asigurare, sprijin adminis-
trativ §i sprijin inainte de activitatea de solidaritate, dupd activitatea de solidaritate, ori ambele, precum si printr-o
validare a competentelor dobandite in timpul experientei din cadrul Corpului european de solidaritate. Masurile
de sprijin respective ar trebui sd fie concepute §i acordate in colaborare cu organizatiile de tineret si alte
organizatii fard scop lucrativ si cu organizatiile societdtii civile, pentru a profita de experienta acestora in
domeniu. Miasurile de sprijin respective ar trebui sd ia in considerare mediul §i natura activitdtilor desfasurate de
participanti, acordand o atentie deosebitd riscurilor potentiale.

(18) Pentru a asigura impactul activitdtilor Corpului european de solidaritate asupra dezvoltdrii personale,
educationale, artistice, sociale, civice si profesionale a participantilor, competentele care constituie rezultate ale
invatdrii ca urmare a activititilor de solidaritate ar trebui identificate si documentate in mod corespunzdtor, in
functie de circumstantele si particularititile de la nivel national, astfel cum se sugereazi in Recomandarea
Consiliului din 20 decembrie 2012 privind validarea invitirii non-formale si informale (). In acest scop, ar
trebui si se incurajeze, dupd caz, utilizarea unor instrumente eficace la nivelul Uniunii si la nivel national pentru
recunoagterea invatirii non-formale si informale, precum Youthpass si Europass.

(19) Orice entitate publicd sau privatd, inclusiv organizatiile internationale, organizatiile societdtii civile, organizatiile
de tineret si intreprinderile sociale, ar trebui sd poatd solicita o etichetd de calitate. Ar trebui instituite etichete de
calitate separate pentru voluntariat si pentru stagii si locuri de muncd, care sd asigure respectarea eficace si
sistematicd de cdtre organizatiile participante a principiilor si cerintelor Corpului european de solidaritate in ceea
ce priveste drepturile si responsabilitdtile care le revin in toate etapele experientei de solidaritate. Obtinerea unei
etichete de calitate ar trebui si fie o conditie prealabild pentru participare, dar nu ar trebui si conducd in mod
automat la finantare in cadrul Corpului european de solidaritate.

(20)  Organizatiile participante pot indeplini mai multe functii in cadrul Corpului european de solidaritate. In functia
acestora de gazdi, ele vor desfisura activitdti legate de primirea participantilor, inclusiv organizarea de activitdti si
oferirea de orientdri si de sprijin participantilor in timpul activititii de solidaritate, dupa caz. In functia acestora
de sprijin, ele vor desfisura activitdti legate de trimiterea §i pregdtirea participantilor inainte de plecare si in
timpul si dupd activitatea de solidaritate, inclusiv formarea participantilor si orientarea lor citre organizatii locale
dupd activitatea de solidaritate.

(21)  Centrele de resurse ale Corpului european de solidaritate ar trebui si sprijine organismele de punere in aplicare,
organizatiile participante si participantii pentru a imbundtiti calitatea activitatilor de solidaritate si implementarea
acestora, precum si pentru a consolida identificarea si validarea competentelor dobandite prin activititile
respective, inclusiv prin emiterea de certificate Youthpass.

(') JOC398,22.12.2012,p. 1.
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(22)  Portalul Corpului european de solidaritate ar trebui sd fie dezvoltat in mod continuu pentru a asigura un acces
facil la Corpul european de solidaritate si pentru a oferi un ghiseu unic pentru persoanele si organizatiile
interesate in ceea ce priveste, printre altele, inregistrarea, identificarea i corelarea profilurilor si a oportunittilor,
colaborarea in retea si schimburile virtuale, formarea online, sprijin in domeniul lingvistic, precum si toate
celelalte functii de sprijin inainte de activitatea de solidaritate, dupd activitatea de solidaritate, sau ambele, si alte
functii utile care ar putea apdrea in viitor.

(23)  Structurile de punere in aplicare vor lua masurile necesare pentru a se asigura cd se oferd candidatilor inregistrati
oportunitdti de voluntariat, de stagii si de angajare intr-un termen rezonabil si relativ previzibil. De asemenea, se
vor desfdsura periodic activititi de informare si de comunicare si activitdti de colaborare in retea pentru a stimula
participarea candidatilor inregistrati.

(24)  Prezentul regulament stabileste un pachet financiar pentru perioada 2018-2020, care constituie bugetul general
pentru Parlamentul European si pentru Consiliu in cursul procedurii bugetare anuale, in intelesul punctului 17
din Acordul interinstitutional din 2 decembrie 2013 intre Parlamentul European, Consiliu si Comisie privind
disciplina bugetard, cooperarea in chestiuni bugetare si buna gestiune financiard ().

(25) Pentru a asigura continuitatea activitdtilor sprijinite de programele care contribuie la Corpul european de
solidaritate, sprijinul financiar pentru activitdtile de solidaritate ar trebui sd fie, cu titlu indicativ, de 90 % pentru
proiectele de voluntariat si de solidaritate, pe de o parte, si de 10 % pentru stagii sau locuri de muncs, fie ambele,
pe de altd parte, cu o cotd de maximum 20 % pentru activititile la nivel national.

(26)  Pentru a creste la maximum impactul Corpului european de solidaritate, ar trebui sd se prevadd dispozitii care sd
permitd tdrilor participante si pund la dispozitie fonduri nationale, regionale sau locale suplimentare in
conformitate cu normele Corpului european de solidaritate.

(27)  Pentru a simplifica cerintele pentru beneficiari, sumele forfetare, costurile unitare sau finantarea la rate forfetare
ar trebui folosite in mdsura maxima posibila.

(28)  Statele membre ar trebui sd aibd posibilitatea de a participa la voluntariat, stagii, locuri de muncd, proiecte de
solidaritate si la activititi de colaborare in refea. In plus, la fel ca in cazul Serviciului european de voluntariat,
voluntariatul, proiectele de solidaritate si activititile de colaborare in retea ar trebui si fie deschise, de asemenea,
participdrii altor tiri, acorddnd o atentie speciald tarilor vecine cu Uniunea. Participarea ar trebui si se bazeze,
acolo unde este cazul, pe credite suplimentare puse la dispozitie in conformitate cu procedurile care urmeazi a fi
stabilite de comun acord cu tarile respective.

(29) Participarea la Corpul european de solidaritate ar trebui si fie deschisd tinerilor cu varste cuprinse intre 18
si 30 de ani. Participarea la activitdtile de solidaritate ar trebui sd impund inregistrarea prealabild pe portalul
Corpului european de solidaritate, care este disponibild pentru persoanele cu varste cuprinse intre 17
si 30 de ani.

(30) Ar trebui acordati o atentie speciald pentru a se asigura ci activitdtile sprijinite de Corpul european de
solidaritate sunt accesibile tuturor tinerilor, in special tinerilor cu mai putine oportunitdti, astfel cum se
precizeazd in detaliu in Strategia privind incluziunea si diversitatea, dezvoltatd si aplicatd in cadrul programului
Erasmus+ in domeniul tineretului. Prin urmare, trebuie luate mdsuri speciale, cum ar fi adoptarea unor formate
adecvate ale activitdtilor de solidaritate §i acordarea de orientare personalizatd, pentru a promova incluziunea
sociald, participarea tinerilor defavorizati, precum si pentru a lua in considerare constringerile impuse de
indepdrtarea regiunilor ultraperiferice ale Uniunii §i a tdrilor si teritoriilor de peste mdri in conformitate cu
Decizia 2013/755/UE a Consiliului (). In mod similar, tirile participante ar trebui sd depund eforturi pentru
a adopta toate masurile adecvate prin care si elimine obstacolele juridice si administrative din calea bunei
functiondri a Corpului european de solidaritate. Aceasta include solutionarea, acolo unde este posibil si fard
a aduce atingere acquis-ului Schengen si dreptului Uniunii privind intrarea si sederea resortisantilor tdrilor terte,
a oricdror probleme administrative care creeazd dificultdti in obtinerea vizelor si a permiselor de sedere.

(31) O entitate care doreste si solicite finantare pentru a oferi activititi de solidaritate in cadrul Corpului european de
solidaritate ar trebui si primeascd mai intai, ca o conditie prealabild, o etichetd de calitate, intr-un mod accesibil
si transparent. Aceastd cerintd nu ar trebui sd se aplice persoanelor fizice care solicitd sprijin financiar in numele
unui grup informal de participanti pentru proiectele lor de solidaritate. Organismele de punere in aplicare
competente ar trebui sd efectueze controale de calitate pentru a se asigura cd aceste persoane fizice respectd
cerintele Corpului european de solidaritate.

(') J0C373,20.12.2013,p. 1.
(*) Decizia 2013/755/UE a Consiliului din 25 noiembrie 2013 privind asocierea tdrilor si teritoriilor de peste mdri la Uniunea Europeand
(»Decizia de asociere peste miri”) JO L 344,19.12.2013, p. 1).
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(32) Nevoile si asteptirile comunititilor locale ar trebui si reprezinte un criteriu important de evaluare a calitatii
proiectelor. Prin urmare, ar trebui creati indicatori adecvati.

(33) Gestionarea eficace a performantei, inclusiv monitorizarea si evaluarea, presupune elaborarea unui set de
indicatori calitativi si cantitativi specifici, masurabili si realisti, care pot fi masurati in timp si care reflectd logica
interventiei.

(34) Ar trebui sd se asigure o mobilizare, publicitate si diseminare adecvatd a oportunitdtilor si a rezultatelor activi-
tatilor sprijinite de Corpul european de solidaritate la nivel european, national, regional si local. Ar trebui
acordatd o atentie deosebitd intreprinderilor sociale, incurajandu-le si sprijine activitdtile Corpului european de
solidaritate. Activitdtile de mobilizare, publicitate §i diseminare ar trebui si se bazeze, fird a creste sarcina
administrativi, pe toate organismele de punere in aplicare ale Corpului european de solidaritate, inclusiv, dacd
este cazul, pe sprijinul altor parti interesate cheie.

(35) Pentru a realiza mai bine obiectivele Corpului european de solidaritate, Comisia, statele membre si agentiile
nationale ar trebui, de preferintd, si colaboreze indeaproape, in parteneriat cu ONG-urile, organizatiile de tineret
si partile interesate locale cu experientd in actiunile de solidaritate.

(36) Pentru a asigura o punere in aplicare eficientd si eficace a prezentului regulament, Corpul european de solidaritate
ar trebui sd valorifice la maximum dispozitiile in materie de gestionare deja existente in cadrul programului
Erasmus+. Prin urmare, instituirea Corpului european de solidaritate ar trebui sd fie incredintatd structurilor
existente, si anume Comisia Europeand, Agentia Executivd pentru Educatie, Audiovizual si Culturd si agentiile
nationale desemnate pentru gestionarea actiunilor mentionate in capitolul III din Regulamentul (UE)
nr. 12882013 al Parlamentului European si al Consiliului (). In documentele corespunzitoare aferente
programelor, cum ar fi Programul de lucru anual si Ghidul programului, se vor stabili proceduri clare si detaliate
pentru participanti si organizatiile participante pentru toate etapele activititii de solidaritate. Comisia ar trebui sd
se consulte periodic cu principalele parti interesate, inclusiv cu organizatiile participante, cu privire la punerea in
aplicare a Corpului european de solidaritate.

(37) Pentru a asigura o punere in aplicare corespunzitoare din punct de vedere financiar §i monitorizarea strictd
a Corpului european de solidaritate la nivel national, este important si se utilizeze autoritdtile nationale existente
desemnate pentru gestionarea actiunilor mentionate in capitolul IIl din Regulamentul (UE) nr. 1288/2013.

(38)  Autorititile nationale desemnate pentru gestionarea actiunilor mentionate la capitolul Il din Regulamentul (UE)
nr. 1288/2013 ar trebui si actioneze, de asemenea, ca autorititi nationale in sensul prezentului regulament. Cu
toate acestea, acest lucru nu ar trebui s3 impiedice desemnarea mai multor autoritdti nationale, in conformitate
cu legislatia si practicile de la nivel national, astfel cum sunt mentionate la articolul 27 alineatul (1) din
regulamentul mentionat. Dacd o tard participantd doreste s inlocuiascd autoritatea sa nationald pe parcursul
desfasurdrii Corpului european de solidaritate, ar trebui sd se aplice procedura mentionatd la articolul 27
alineatul (2) din regulamentul respectiv.

(39) Pentru a asigura o bund gestionare financiard si certitudine juridicd in fiecare tard participantd, fiecare autoritate
nationald ar trebui s desemneze un organism de audit independent. Acolo unde este posibil si pentru a creste la
maximum eficienta, organismul de audit independent ar putea fi acelasi cu cel desemnat pentru actiunile
mentionate in capitolul Il din Regulamentul (UE) nr. 1288/2013.

(40) Interesele financiare ale Uniunii ar trebui protejate de-a lungul intregului ciclu de cheltuire a fondurilor prin
mdsuri proportionale, inclusiv prevenirea, depistarea si investigarea neregulilor, recuperarea fondurilor pierdute,
platite in mod necuvenit sau incorect utilizate si, dacd este cazul, aplicarea de sanctiuni.

(41) In vederea asigurdrii unor conditii uniforme pentru punerea in aplicare a prezentului regulament, ar trebui
conferite competente de executare Comisiei. Respectivele competente ar trebui exercitate in conformitate cu
Regulamentul (UE) nr. 182/2011 al Parlamentului European si al Consiliului (2).

-

Regulamentul (UE) nr. 12882013 al Parlamentului European si al Consiliului din 11 decembrie 2013 de instituire a actiunii ,Erasmus+":
Programul Uniunii pentru educatie, formare, tineret si sport si de abrogare a Deciziilor nr. 1719/2006/CE, nr. 1720/2006/CE si
nr. 1298/2008/CE (JO L 347, 20.12.2013, p. 50).

Regulamentul (UE) nr. 182/2011 al Parlamentului European si al Consiliului din 16 februarie 2011 de stabilire a normelor si principiilor
generale privind mecanismele de control de citre statele membre al exercitdrii competentelor de executare de citre Comisie (JO L 55,
28.2.2011, p. 13).

—
N
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(42) In conformitate cu Regulamentul (UE, Euratom) 2018/1046 al Parlamentului European si al Consiliului (!,
Comisia ar trebui si adopte programe de lucru si si informeze Parlamentul European si Consiliul cu privire la
aceasta. Programele de lucru ar trebui si stabileascd mdsurile necesare pentru punerea lor in aplicare in
conformitate cu obiectivele generale si specifice ale Corpului european de solidaritate, cu criteriile de selectie si de
acordare a granturilor, precum si cu toate celelalte elemente necesare. Programele de lucru si orice modificari
aduse acestora ar trebui adoptate prin acte de punere in aplicare, in conformitate cu procedura de examinare.

(43) Intrucat obiectivul prezentului regulament, si anume infiintarea Corpului european de solidaritate, nu poate fi
realizat in mod satisficitor de citre statele membre dar, avand in vedere amploarea si efectele sale, acesta poate fi
realizat mai bine la nivelul Uniunii, aceasta poate adopta mdsuri, in conformitate cu principiul subsidiaritatii,
astfel cum este previzut la articolul 5 din TUE. In conformitate cu principiul proportionalititii, astfel cum este
enuntat la articolul respectiv, prezentul regulament nu depdseste ceea ce este necesar pentru atingerea acestui
obiectiv.

(44) Din motive de eficientd si eficacitate, comitetul infiintat in temeiul Regulamentului (UE) nr. 1288/2013 ar trebui,
de asemenea, si asiste Comisia in punerea in aplicare a prezentului regulament. In ceea ce priveste Corpul
european de solidaritate, comitetul respectiv ar trebui s se intruneascd intr-o configuratie specificd, iar mandatul
sdu ar trebui armonizat pentru a indeplini acest nou rol. Tdrile participante ar trebui sd numeascd reprezentantii
relevanti pentru astfel de reuniuni, tinind cont de obiectul, scopul, obiectivele si actiunile Corpului european de
solidaritate.

(45) Regulamentul (UE) nr. 1288/2013 ar trebui modificat pentru a tine seama de schimbdrile aduse Serviciului
european de voluntariat, rezultate din voluntariat in temeiul prezentului regulament.

(46)  Pachetul financiar al Corpului european de solidaritate de la rubrica 1a din cadrul financiar multianual se
bazeazd, de asemenea, pe fondurile realocate din programul Erasmus+. Fondurile respective ar trebui si provind
exclusiv din creditele destinate finantdrii activitdtilor Serviciului european de voluntariat care ar intra sub
incidenta voluntariatului in temeiul prezentului regulament.

(47)  Pachetul financiar al Corpului european de solidaritate prevazut la rubrica 1a din cadrul financiar multianual ar
trebui suplimentat si mai mult prin contributii financiare din alte programe si rubrici, ceea ce implici modificarea
Regulamentului (UE) nr. 1293/2013 al Parlamentului European si al Consiliului (}), precum si a Deciziei
nr. 1313/2013/UE a Parlamentului European si a Consiliului ().

(48)  Prezentul regulament ar trebui si se aplice de la data intrdrii sale in vigoare. Pentru a permite aplicarea prompta
a masurilor previzute in prezentul regulament, acesta ar trebui si intre in vigoare in ziua urmdtoare datei
publicdrii in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene,

ADOPTA PREZENTUL REGULAMENT:
CAPITOLUL I

DISPOZITII GENERALE
Articolul 1
Obiect

(1)  Prezentul regulament stabileste cadrul juridic pentru Corpul european de solidaritate, prin care se imbundtiteste
implicarea tinerilor si a organizatiilor in activitdti de solidaritate accesibile si de inaltd calitate, pentru a contribui la
consolidarea coeziunii, a solidarititii si a democratiei in Europa, cu eforturi deosebite dedicate promovirii incluziunii
sociale.

(2)  Corpul european de solidaritate urmdreste realizarea obiectivelor sale prin activititi de solidaritate si prin masuri
privind calitatea si de sprijin. Activititile de solidaritate sunt puse in aplicare in conformitate cu cerintele specifice
stabilite pentru fiecare tip de activitate de solidaritate desfasuratd in cadrul Corpului european de solidaritate, precum si
cu cadrele de reglementare aplicabile in tdrile participante.

(") Regulamentul (UE, Euratom) 2018/1046 al Parlamentului European si al Consiliului din 18 julie 2018 privind normele financiare
aplicabile bugetului general al Uniunii, de modificare a Regulamentelor (UE) nr. 1296/2013, (UE) nr. 1301/2013, (UE) nr. 1303/2013,
(UE) nr. 1304/2013, (UE) nr. 1309/2013, (UE) nr. 1316/2013, (UE) nr. 223/2014, (UE) nr. 283/2014 si a Deciziei nr. 541/2014/UE si de
abrogare a Regulamentului (UE, Euratom) nr. 966/2012 JOL 193, 30.7.2018, p. 1).

(*) Regulamentul (UE) nr. 1293/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 11 decembrie 2013 privind instituirea unui program
pentru mediu si politici climatice (LIFE) si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 614/2007 (JOL 347, 20.12.2013, p. 185).

(*) Decizia nr. 1313/2013/UE a Parlamentului European si a Consiliului din 17 decembrie 2013 privind un mecanism de protectie civild al
Uniunii JO L 347, 20.12.2013, p. 924).
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(3)  Corpul european de solidaritate sprijind activitdtile de solidaritate care prezintd o valoare adiugati europeand
clard, de exemplu in virtutea:

(a) caracterului lor transnational, indeosebi in ceea ce priveste mobilitatea in scop educational si cooperarea;

(b) capacittii lor de a completa alte programe si politici la nivel local, regional, national, la nivelul Uniunii si la nivel
international;

(c) dimensiunii lor europene in ceea ce priveste temele, obiectivele, abordirile, rezultatele scontate si alte aspecte ale
respectivelor activititi de solidaritate;

(d) abordarii lor intr-o manierd care vizeazd implicarea tinerilor de proveniente diferite;

(e) contributiei acestora la utilizarea efectivd a instrumentelor de transparentd si recunoastere ale Uniunii.

Articolul 2
Definitii

In sensul prezentului regulament, se aplici urmatoarele definitii:

1. ,activitate de solidaritate” inseamnd o activitate temporard de inaltd calitate care nu interfereazd cu functionarea
pietei fortei de muncd, care rispunde unor provocdri societale importante in beneficiul unei comunititi sau al
societdtii in ansamblu, contribuind astfel la indeplinirea obiectivelor Corpului european de solidaritate, care imbrac
forma voluntariatului, stagiilor, locurilor de munci, proiectelor de solidaritate si activititilor de colaborare in retea
in diverse domenii, care asigurd valoare addugatd europeand, precum si respectarea normelor in materie de sindtate
si securitate, dispune de o dimensiune solidd de invétare si de formare prin intermediul unor activitdti relevante care
pot fi oferite participantilor anterior, pe durata si ulterior activititii, care poate avea loc intr-o gami largd de
domenii, cum ar fi protectia mediului, atenuarea schimbirilor climatice si cresterea gradului de incluziune sociald,
dar nu include activititi care fac parte din programa educatiei formale, a formdrii profesionale si a sistemelor de
formare, precum si activitdti de rispuns in situatii de urgent3;

2. ,candidat inregistrat” inseamnd o persoand fizicd cu vérsta cuprinsd intre 17 si 30 de ani, aflatd in situatie de sedere
legald intr-o tard participantd si care s-a inregistrat pe portalul Corpului european de solidaritate cu scopul de a-si
exprima interesul de a se implica intr-o activitate de solidaritate, dar care incd nu participd la o activitate de
solidaritate;

3. ,participant” inseamnd o persoand fizicd cu varsta cuprinsi intre 18 si 30 de ani aflatd in situatie de sedere legald
intr-o tard participantd, care s-a inregistrat pe portalul Corpului european de solidaritate si participd la o activitate
de solidaritate;

4. tineri cu mai putine oportunititi” inseamnd persoanele fizice cu varsta cuprinsd intre 18 si 30 de ani care au
nevoie de sprijin suplimentar din cauza faptului ci prezintd un dezavantaj in comparatie cu colegii lor ca urmare
a diverselor obstacole cum ar fi, de exemplu, dizabilitatea, problemele de sindtate, dificultdtile educationale,
diferentele culturale sau obstacolele economice, sociale sau geografice, inclusiv tineri ce provin dintr-o comunitate
marginalizatd sau expusi riscului de a se confrunta cu discriminarea bazatd pe oricare dintre motivele inscrise la
articolul 21 din Carta drepturilor fundamentale a Uniunii Europene;

X

5. ,organizatie participantd” inseamnd orice entitate publicd sau privatd, cu sau fird scop lucrativ, locald, regionald,
nationald sau internationald, cdreia i-a fost atribuitd eticheta de calitate, avind fie functie de gazdi, fie functie de
sustinere, inclusiv functie de trimitere, sau ambele, care garanteazd ci aceastd entitate este in mdsurd si desfdsoare
activitdti de solidaritate in conformitate cu obiectivele Corpului european de solidaritate si care oferd unui
participant o oportunitate de voluntariat, de stagiu sau de ocupare a unui loc de muncd sau desfisoard si sustine
alte activitdti in cadrul Corpului european de solidaritate;

6. ,voluntariat” inseamni o activitate de solidaritate care se desfisoard sub forma unei activitti voluntare
neremunerate pentru o perioadd de pand la 12 luni, care oferd tinerilor oportunitatea de a contribui la activitatea
zilnicd a organizatiilor care isi desfdsoard activitatea in domeniul solidaritatii, in beneficiul comunitatilor in care
activititile respective sunt realizate, care se desfisoard fie intr-o tard diferitd de tara de resedintd a participantului (la
nivel transfrontalier), fie in tara de resedintd a participantului (la nivel national) care nu inlocuieste stagiile sau
locurile de munci si, in consecintd, in niciun caz nu pot s fie asimilate unui loc de munci si care are la bazd un
acord scris de voluntariat;

7. ,activitdti desfisurate de echipe de voluntariat” inseamnd voluntariat care permite echipelor de participanti din
diferite tdri participante si desfisoare impreund activititi de voluntariat pentru o perioadd cuprinsi intre doud
sdptdmani si doud luni si care contribuie in special la includerea tinerilor cu mai putine oportunititi in Corpul
european de solidaritate sau se justificd pe baza obiectivelor sale specifice, sau ambele;

8. ,stagiu” inseamnd o activitate de solidaritate desfasuratd sub formi de practicd profesionald pe o perioadi intre doud
si sase luni, cu posibilitate de relnnoire o singurd datd, si cu o duratdi maximi de 12 luni in cadrul aceleiasi
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organizatii participante, oferitd si remuneratd de organizatia participantd care gdzduieste participantul, fie intr-o tard
diferitd de tara de resedintd a participantului (la nivel transfrontalier), fie in tara de resedintd a participantului (la
nivel national), care include o componenti de invitare si de formare, pentru a ajuta participantii si obtind
o experientd relevantd in scopul de a dobandi competente utile pentru dezvoltarea personald, educationald, sociald,
civicd si profesionald a participantului, care se bazeazd pe un acord scris de stagiu, incheiat la inceputul stagiului in
conformitate cu cadrul de reglementare aplicabil din tara in care se desfisoard stagiul, dupd caz, care indicd
obiectivele educationale, conditiile de muncd, durata stagiului, remuneratia participantului, precum si drepturile si
obligatiile partilor si tine seama de principiile cadrului de calitate pentru stagii si care nu inlocuieste locurile de
muncd;

9. ,Joc de muncd” inseamnd o activitate de solidaritate, desfisuratd pe o perioadd intre trei si 12 luni, care este
remuneratd de organizatia participantd care ii oferd locul de munca participantului, fie intr-o tard diferitd de tara de
resedintd a participantului (la nivel transfrontalier), fie in tara de resedintd a participantului (la nivel national).
Atunci cand durata contractului de munci depiseste 12 luni, sprijinul financiar pentru organizatiile participante
care oferd locuri de muncd nu depiseste 12 luni. Aceste locuri de munci includ o componentd de invitare si de
formare si se bazeazd pe un contract de muncd scris care respectd toate conditiile de muncid si de incadrare in
muncd definite in dreptul national, aplicabile contractelor colective de muncd sau ambele din tara in care se
desfdsoard activitatea lucrativa.

10. ,proiect de solidaritate” inseamnd o activitate de solidaritate neremuneratd, desfisuratd la nivel national pentru
o perioadd cuprinsd intre doud si 12 luni care se instituie si se desfdsoard in grupuri formate din cel putin cinci
participanti si vizeazd abordarea principalelor provocdri din cadrul comunititilor lor, avand, in acelasi timp,
o valoare adiugati europeand clard si care nu inlocuiesc stagiile sau locurile de muncg;

11. ,activitate de colaborare in retea” inseamnd o activitate desfisuratd la nivel national sau transfrontalier menitd si
consolideze capacitatea unei organizatii participante de a oferi proiecte de calitate unui numdr tot mai mare de
participanti, sd atragd noi participanti — atat din randul tinerilor, cat si al organizatiilor — si sd ofere oportunitdti de
feedback cu privire la activitdtile de solidaritate care pot contribui, de asemenea, la schimbul de experiente si la
consolidarea unui sentiment de apartenentd in randul participantilor si al organizatiilor participante, si si sprijine
astfel impactul pozitiv mai amplu al Corpului european de solidaritate;

12. ,etichetd de calitate” inseamnd o certificare atribuitd unei organizatii dispuse sd ofere activitdti de solidaritate avand
fie functie de gazdd, fie functie de sustinere, inclusiv functie de trimitere, sau ambele, care certificd faptul cid
organizatia este In misurd sd asigure calitatea activitdtilor de solidaritate in conformitate cu principiile si obiectivele
Corpului european de solidaritate si care indeplineste cerintele specifice necesare in functie de tipul de activitate de
solidaritate §i de functia organizatiei;

13. ,centrele de resurse ale Corpului european de solidaritate” inseamnd functiile suplimentare indeplinite de agentiile
nationale desemnate pentru a sprijini dezvoltarea, punerea in aplicare si calitatea actiunilor din cadrul Corpului
european de solidaritate, precum si identificarea competentelor dobandite de participanti in timpul activititilor de
solidaritate desfisurate, inclusiv al activititilor de formare conexe;

14. ,portalul Corpului european de solidaritate” inseamnd un instrument web interactiv, in toate limbile oficiale ale
Uniunii, a cdrui responsabilitate de administrare revine Comisiei, care oferd servicii online relevante menite sd
sustind calitatea implementdrii Corpului european de solidaritate, completdnd activitdtile organizatiilor participante,
inclusiv prin furnizarea de informatii privind Corpul european de solidaritate, inregistrarea participantilor, ciutarea
de participanti, promovarea si cdutarea activitdtilor de solidaritate, cdutarea de potentiali parteneri de proiect,
sprijinul pentru stabilirea de contacte si ofertele de activitdti de solidaritate, activitdti de formare, comunicare si
activitdti de colaborare in retea, informare si notificare cu privire la oportunitdtile existente, punerea la dispozitie
a unui mecanism de feedback privind calitatea activititilor de solidaritate, precum si alte evolutii relevante legate de
Corpul european de solidaritate;

15. ,instrumente de transparentd si de recunoastere ale Uniunii” inseamnd instrumente care ajutd partile interesate sd
inteleagd, sd aprecieze §i, dupd caz, si recunoascd rezultatele in materie de invitare non-formald si informald din
intreaga Uniune.

Articolul 3
Obiectivul general

Obiectivul general al Corpului european de solidaritate este de a promova solidaritatea ca valoare, in principal prin
voluntariat, pentru a mari implicarea tinerilor si a organizatiilor in activitdti de solidaritate accesibile si de inaltd calitate,
ca o contributie adusi la consolidarea coeziunii, a solidarititii, a democratiei si a cetdteniei in Europa, oferind, in acelasi
timp, si un rispuns la provocdrile din societate si consolidind comunititile, depunand eforturi deosebite pentru
a promova incluziunea sociald. Acesta contribuie inclusiv la cooperarea europeand relevantd pentru tineri.
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Articolul 4
Obiective specifice

Corpul european de solidaritate urmdareste urmatoarele obiective specifice:

(a) sd ofere tinerilor, cu sprijinul organizatiilor participante, oportunitdti usor accesibile pentru implicarea in activitdti de
solidaritate care si aducd schimbdiri societale pozitive in societate, imbundtitind in acelasi timp abilititile si
competentele acestora pentru dezvoltare personald, educationald, sociald, civicd si profesionald, precum si facilitaind
cetdtenia activd a acestora, capacitatea de insertie profesionald si tranzitia citre piata muncii, inclusiv prin sprijinirea
mobilititii voluntarilor, stagiarilor si lucrdtorilor tineri;

(b) sa asigure faptul ci activitatile de solidaritate care le sunt oferite participantilor sunt de inalti calitate, sunt validate in
mod corespunzitor si respectd principiile Corpului european de solidaritate mentionate la articolul 13 alineatul (2);

(c) sd se asigure ci sunt depuse eforturi deosebite pentru a promova incluziunea social si egalitatea de sanse, in special
pentru participarea tinerilor cu mai putine oportunitdti, printr-o serie de masuri speciale, cum ar fi adoptarea unor
formate adecvate ale activititilor de solidaritate si acordarea de sprijin personalizat;

(d) sd contribuie la cooperarea europeand relevantd pentru tineri si si sensibilizeze opinia publici cu privire la impactul
pozitiv al acesteia.

Articolul 5
Coerenta si complementaritatea actiunii Uniunii

(1) Actiunile Corpului european de solidaritate sunt consecvente si complementare cu politicile, programele si instru-
mentele relevante de la nivelul Uniunii, precum si cu retelele existente la nivelul Uniunii care tin de activititile Corpului
european de solidaritate.

(2)  Actiunile Corpului european de solidaritate sunt, de asemenea, consecvente si complementare cu politicile,
programele si instrumentele relevante de la nivel national din tarile participante. In acest sens, Comisia, autoritatile
nationale si agentiile nationale fac schimb de informatii cu privire la sistemele si priorittile existente la nivel national
legate de solidaritate si tineret, pe de o parte, si de actiunile din cadrul Corpului european de solidaritate, pe de altd
parte, cu scopul de a se baza pe bunele practici relevante si de a obtine eficientd si eficacitate.

(3)  Alte programe ale Uniunii pot contribui, de asemenea, la obiectivele Corpului european de solidaritate prin
sprijinirea activitdtilor din sfera de aplicare a acestuia. Contributia este finantatd in conformitate cu actele de bazi ale
programelor respective.
CAPITOLUL II
ACTIUNILE CORPULUI EUROPEAN DE SOLIDARITATE

Articolul 6
Actiunile Corpului european de solidaritate

Corpul european de solidaritate isi urmdreste obiectivele prin urmdtoarele tipuri de actiuni:
(a) voluntariat;

(b) stagii, locuri de muncg;

(c) proiecte de solidaritate si activitidti de colaborare in retea; si
(

d) masuri de asigurare a calitdtii si de sprijin.

Articolul 7
Activititi de solidaritate

(1) Actiunile mentionate la articolul 6 literele (a), (b) si (c) sprijind activititile de solidaritate sub forma:

(a) voluntariatului, stagiilor si locurilor de muncd, incluzdnd atat activitdti individuale transfrontaliere, ct i activititi la
nivel national. In ceea ce priveste voluntariatul, sunt incluse, de asemenea, activitdtile care implici echipe de
participanti din diferite tdri participante;

(b) proiectelor de solidaritate initiate de participanti;

(c) activitdtilor de colaborare in retea pentru participanti si organizatiile participante.
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(2)  Voluntariatul din cadrul Serviciului european de voluntariat se desfisoard in continuare atat in temeiul Regula-
mentului (UE) nr. 12882013, cat si in temeiul prezentului regulament, dupd caz. Trimiterile la Serviciul european de
voluntariat din actele legislative ale Uniunii, in special cele din Directiva (UE) 2016/801 a Parlamentului European si
a Consiliului ("), se interpreteazd ca incluzdnd voluntariatul atat in temeiul Regulamentului (EU) nr. 1288/2013, cit i al
prezentului regulament.

Articolul 8
Masuri de asigurare a calititii si de sprijin

Actiunea mentionatd la articolul 6 litera (d) sprijina:

(a) masurile de asigurare a calitdtii si accesibilitdtii voluntariatului, a stagiilor, a locurilor de munci sau a proiectelor de
solidaritate si a egalitdtii de sanse pentru toti tinerii din tdrile participante, inclusiv formare online si offline, sprijin
lingvistic, sprijin administrativ pentru participanti si organizatiile participante, asigurare complementard, sprijin
inainte si, daci este necesar, dupd activitatea de solidaritate, precum si utilizarea in continuare a Youthpass pentru
identificarea si documentarea competentelor dobandite in cursul activitdtilor de solidaritate;

(b) elaborarea si mentinerea unor etichete de calitate separate pentru entititile dispuse sd ofere activitdti de voluntariat
sau, respectiv, stagii si locuri de muncd in cadrul Corpului european de solidaritate pentru asigura respectarea
principiilor si cerintelor Corpului european de solidaritate;

(c) activitdtile Centrelor de resurse ale Corpului european de solidaritate, pentru a sprijini si a creste calitatea punerii in
aplicare a actiunilor Corpului european de solidaritate si a consolida validarea rezultatelor acestora;

(d) crearea, intretinerea si actualizarea portalului Corpului european de solidaritate si a altor servicii online relevante,
precum si a sistemelor necesare de asistentd IT si a instrumentelor web, tinind seama de necesitatea de a depdsi
decalajul digital.

CAPITOLUL III

DISPOZITII FINANCIARE
Articolul 9
Buget

(1)  Bugetul global disponibil pentru implementarea Corpului european de solidaritate este stabilit
la 375 600 000 EUR in preturi curente, pentru perioada cuprinsd intre 1 ianuarie 2018 si 31 decembrie 2020.

(2)  Sprijinul financiar pentru activititile de solidaritate mentionate la articolul 7 alineatul (1) literele (a) si (b) este, cu
titlu indicativ, de 90 % pentru voluntariat si pentru proiectele de solidaritate; si de 10 % pentru stagii sau locuri de
muncd, sau ambele, cu un maximum de 20 % pentru activitdti desfdsurate la nivel national.

(3)  Alocarea financiard poate acoperi, de asemenea, cheltuiclile aferente activititilor de pregitire, monitorizare,
control, audit si evaluare necesare pentru gestionarea Corpului european de solidaritate si realizarea obiectivelor acestuia,
in special studii, reuniuni ale expertilor si actiuni de informare §i comunicare, cheltuielile aferente credrii, intretinerii si
actualizdrii portalului Corpului european de solidaritate si a sistemelor de asistentd IT necesare si toate celelalte cheltuieli
de asistentd tehnicd si administrativd suportate de Comisie pentru gestionarea Corpului european de solidaritate.

(4)  Dacd este necesar, in bugetul pentru perioada de dupd 2020 pot fi introduse credite pentru acoperirea unor
cheltuieli similare, permitdndu-se astfel gestionarea actiunilor nefinalizate pand la 31 decembrie 2020.

(5) O tard participantd la program poate pune la dispozitia beneficiarilor programului fonduri nationale care si fie
gestionate in conformitate cu normele Corpului european de solidaritate si poate utiliza in acest scop structurile descen-
tralizate ale Corpului european de solidaritate, cu conditia sd asigure finantarea complementard proportionald a acestor
structuri.

(") Directiva (UE) 2016/801 a Parlamentului European si a Consiliului din 11 mai 2016 privind conditiile de intrare si de sedere a resorti-
santilor tdrilor terte pentru cercetare, studii, formare profesionald, servicii de voluntariat, programe de schimb de elevi sau proiecte
educationale si muncd au pair JOL 132, 21.5.2016, p. 21).
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Articolul 10
Forme de finantare din partea Uniunii

(1)  Fondurile pentru Corpul european de solidaritate pot fi furnizate in una sau mai multe forme prevdzute in
Regulamentul (UE, Euratom) 2018/1046, in special granturi, achizitii publice si premii.

(2)  Pentru a simplifica cerintele pentru beneficiari, sunt folosite cit mai mult posibil sumele forfetare, costurile unitare
si finantarea la rate forfetare.

(3)  Comisia poate pune in aplicare Corpul european de solidaritate in mod indirect, in conformitate cu articolul 62
alineatul (1) litera (c) din Regulamentul (UE, Euratom) 2018/1046.

CAPITOLUL IV
PARTICIPAREA LA CORPUL EUROPEAN DE SOLIDARITATE

Articolul 11
Tarile participante
(1)  Corpul european de solidaritate este deschis participdrii urmdtoarelor tdri (denumite in continuare ,tdrile
participante”):

a) voluntariatul, stagiile, locurile de munc, proiectele de solidaritate si activititile de colaborare in retea sunt deschise
ntariat g p S ! !
participdrii statelor membre;

(b) voluntariatul, proiectele de solidaritate si activititile de colaborare in retea sunt deschise participarii:

(i) tdrilor in curs de aderare, tdrilor candidate si potential candidate care dispun de o strategie de preaderare, in
conformitate cu principiile generale si cu termenii si conditiile generale de participare a acestor tiri la
programele Uniunii stabilite in acordurile-cadru, in deciziile Consiliilor de asociere sau in acorduri similare;

(ii) tarilor AELS care sunt parti la Acordul privind SEE, in conformitate cu dispozitiile acordului respectiv;
(iliy Confederatiei Elvetiene, pe baza unui acord bilateral care urmeazi a fi incheiat cu tara respectivi;

(iv) tdrilor care fac obiectul politicii europene de vecindtate, care au incheiat acorduri cu Uniunea in care se prevede
posibilitatea participdrii lor la programele Uniunii, cu conditia incheierii unui acord bilateral cu Uniunea privind
conditiile participarii lor la Corpul european de solidaritate.

(2)  Tarile mentionate la alineatul (1) litera (b) se supun tuturor obligatiilor si indeplinesc toate atributiile previzute in
prezentul regulament referitoare la statele membre.

(3)  Corpul european de solidaritate sprijind cooperarea cu tdrile partenere, in special cu tdrile din vecinitatea
europeand, in cadrul activitdtilor mentionate la articolul 2 punctele 6 si 11.

Articolul 12
Participarea persoanelor fizice

(1)  Tinerii cu varste cuprinse intre 17 si 30 de ani care doresc si participe la Corpul european de solidaritate se
inregistreazd pe portalul Corpului european de solidaritate sau obtin sprijin in acest sens. Cu toate acestea, in momentul
initierii unei activitdti de voluntariat, a unui stagiu, a unei activitdti lucrative sau a unui proiect de solidaritate, tdndrul
trebuie sd aibd cel putin 18 ani si cel mult 30 de ani.

(2)  La punerea in aplicare a prezentului regulament, Comisia, statele membre si alte tdri participante se asigurd cd se
iau mdsuri specifice si eficace pentru promovarea si garantarea incluziunii sociale si a unor conditii egale de acces, in
special pentru participarea tinerilor cu mai putine oportunitati.

Articolul 13
Organizatiile participante
(1) Corpul european de solidaritate este deschis participdrii entititilor publice sau private, cu sau fard scop lucrativ, cu
conditia ca activitdtile lor si corespundi definitiei ,activitdtii de solidaritate”, in sensul prezentului regulament, si sa fi

primit o etichetd de calitate. In conformitate cu Regulamentul (UE, Euratom) 20181046, granturile nu au scopul sau
efectul de a produce profit.
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(2)  Cererea unei entitdti de a deveni o organizatie participantd la este evaluati de citre organismul de punere in
aplicare competent al Corpului european de solidaritate pe baza principiilor egalititii de tratament, egalitdtii de sanse si
nediscrimindrii, prevenirii substituirii locurilor de muncd, furnizdrii de activititi de bund calitate, cu o componentd de
invitare axatd pe dezvoltarea personald, socio-educationald si profesionald, modalititilor adecvate de formare, munci si
voluntariat, a unui mediul §i a unor conditii sigure si decente si pe baza ,principiului de nonprofit”, in conformitate cu
Regulamentul (UE, Euratom) 2018/1046. Aderarea la principiile respective confirmd cd activititile organizatiilor
participante respectd cerintele Corpului european de solidaritate. Eticheta de calitate se atribuie numai organizatiilor care
se angajeazd si respecte aceste principii. Respectarea efectivd se verificd in conformitate cu articolele 22 si 23 din
prezentul regulament. Orice entitate care isi modificd in mod substantial activititile comunica acest lucru organismului
de punere in aplicare competent, in vederea unei reevaluiri. Procesul de atribuire a etichetei de calitate pentru
voluntariat este diferit de procesul de atribuire a etichetei de calitate pentru locuri de munci si stagii.

(3)  Caurmare a evaludrii, entitatii respective i se poate atribui eticheta de calitate. Eticheta obtinutd face obiectul unor
reevaludri periodice si poate fi revocatd. In cazul in care eticheta de calitate este revocatd, ea poate fi atribuitd din nou, in
urma depunerii unei noi cereri si a unei alte evaludri.

(4)  Oricdrei entitdti care a primit eticheta de calitate i se acordd accesul la portalul Corpului european de solidaritate
ca avand fie functie de gazdi, fie functie de sprijin, sau ambele, si poate face oferte vizind activititi de solidaritate
candidatilor inregistrati.

(5)  Eticheta de calitate nu conduce automat la finantare in cadrul Corpului european de solidaritate.

(6)  Activitdtile de solidaritate si mdsurile conexe de asigurare a calitdtii si de sprijin oferite de o organizatie
participantd pot beneficia de finantare in cadrul Corpului european de solidaritate sau a altui program al Uniunii, care
contribuie in mod autonom la obiectivele Corpului european de solidaritate si este conform cu cerintele acestuia, sau din
alte surse de finantare care nu depind de bugetul Uniunii.

Articolul 14
Accesul la finantarea Corpului european de solidaritate

Orice entitate publicd sau privatd stabilitd intr-o tard participantd care desfisoard activitdti de solidaritate in tdrile
participante poate solicita finantare in cadrul Corpului european de solidaritate. In cazul activititilor mentionate la
articolul 7 alineatul (1) litera (a), organizatia participantd obtine o etichetd de calitate ca o conditie prealabild pentru
a beneficia de finantare in cadrul Corpului european de solidaritate. In cazul proiectelor de solidaritate mentionate la
articolul 7 alineatul (1) litera (b), persoanele fizice pot si solicite, de asemenea, finantare in numele unor grupuri
informale de participanti.

CAPITOLUL V

PERFORMANTA, REZULTATE SI DISEMINAREA LOR
Articolul 15
Monitorizarea si evaluarea performantei si rezultatelor

(1)  Comisia, in cooperare cu autorititile nationale si agentiile nationale din tdrile participante §i cu implicarea organi-
zatiilor participante, precum si a partilor interesate de la nivel national si european, cum ar fi organizatiile de tineret,
monitorizeazd in mod periodic si efectiv performanta Corpului european de solidaritate in ceea ce priveste atingerea
obiectivelor sale. Comisia consultd periodic principalele parti interesate, inclusiv organizatiile participante, cu privire la
punerea in aplicare a Corpului european de solidaritate.

(2)  Pe baza cadrului minim al indicatorilor stabilit in anex3, pani la 6 aprilie 2019, Comisia, in cooperare cu statele
membre, stabileste, prin intermediul unor acte de punere in aplicare, un program detaliat de monitorizare a realizirilor,
a rezultatelor si a impactului Corpului european de solidaritate. Programul detaliat cuprinde un set extins de indicatori
calitativi si cantitativi in acest scop, precum si calendarul §i metodologia pentru o astfel de monitorizare. Respectivele
acte de punere in aplicare se adoptd in conformitate cu procedura de examinare mentionati la articolul 25 alineatul (2).

(3) In 2020, Comisia publici un raport care analizeazd progresele realizate in vederea atingerii obiectivelor Corpului
european de solidaritate.
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(4)  Pand la 6 octombrie 2022, Comisia efectueazd o evaluare independentd a prezentului regulament pentru a analiza
eficienta, eficacitatea si impactul programului in raport cu obiectivele sale §i prezintd Parlamentului European,
Consiliului, Comitetului Regiunilor si Comitetului Economic si Social European principalele concluzii intr-un raport care
cuprinde recomanddri cu privire la viitorul programului. In cadrul evaludrii, Comisia asigurd, dupi caz, consultarea
periodicd a tuturor partilor interesate relevante, inclusiv a participantilor, a organizatiilor participante si a comunitdtilor
locale in cauzd, dupd caz. Viitoarele propuneri privind elaborarea programului si alocarea resurselor iau in considerare
rezultatele evaludrii.

Articolul 16

Comunicare si diseminare

(1)  Comisia, in cooperare cu autorititile nationale si cu agentiile nationale din tdrile participante si cu retelele
relevante de la nivelul Uniunii, asigurd diseminarea informatiilor, promovarea si monitorizarea tuturor actiunilor
sprijinite in cadrul Corpului european de solidaritate.

(2)  Agentiile nationale mentionate la articolul 20 elaboreazd politici pentru o informare eficace. Astfel de politici
vizeazd si tinerii cu mai putine oportunitdti, inclusiv cei din zonele izolate, precum si diseminarea si exploatarea
rezultatelor activititilor sprijinite in cadrul actiunilor pe care le gestioneazd, implicind, dupd caz, si organizatiile de
tineret si serviciile de informare specializate pentru tineri.

(3)  Activitdtile de comunicare contribuie, de asemenea, la comunicarea institutionald a priorititilor politice ale
Uniunii, in cazul in care acestea sunt legate de obiectivele generale ale prezentului regulament si prezinti valoare
addugati si cresc vizibilitatea Uniunii.

(4)  Organizatiile participante utilizeazd marca ,Corpul european de solidaritate” in scopul comunicirii si al
disemindrii informatiilor in legiturd cu Corpul european de solidaritate.

CAPITOLUL VI
SISTEMUL DE GESTIONARE SI AUDIT
Articolul 17
Organismele de punere in aplicare

Prezentul regulament este pus in aplicare in mod coerent de urmitoarele organisme:
(a) Comisia, la nivelul Uniunii;

(b) agentiile nationale, la nivel national in tdrile participante.

Articolul 18
Autoritatea nationald

In fiecare tard participantd la Corpul european de solidaritate, autoritdtile nationale desemnate pentru gestionarea
actiunilor mentionate la capitolul III din Regulamentul (UE) nr. 1288/2013 actioneazd, de asemenea, ca autorititi
nationale pentru Corpul european de solidaritate. Articolul 27 alineatele (1), (3), (8), (9) si (11)-(16) din regulamentul
respectiv se aplicd, prin analogie, Corpului european de solidaritate.

Articolul 19

Organismul de audit independent

(1)  Autoritatea nationald desemneazd un organism de audit independent. Organismul de audit independent emite un
aviz de audit referitor la declaratia anuald privind gestionarea mentionatd la articolul 155 alineatul (1) litera (c) din
Regulamentul (UE, Euratom) 2018/1046.
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(2)  Organismul de audit independent:
(a) are competentele profesionale necesare pentru desfdsurarea auditurilor din sectorul public;
(b) garanteazd cid auditurile sale iau in considerare standardele de audit acceptate pe plan international;

(c) nu se afld intr-o situatie de conflict de interese fatd de entitatea juridicd din care face parte agentia nationald
mentionati la articolul 20 si este independent, in ceea ce priveste functiile acestuia, fatd de entitatea juridicd din care
face parte agentia nationald.

(3)  Organismul de audit independent furnizeazd Comisiei si reprezentantilor sdi, precum si Curtii de Conturi acces
deplin la toate documentele i rapoartele in sprijinul avizului de audit pe care il emite referitor la declaratia anuald
a agentiei nationale privind gestionarea.

Articolul 20
Agentia nationald

(1)  In fiecare tard participantd la Corpul european de solidaritate, agentiile nationale desemnate pentru gestionarea
actiunilor mentionate la capitolul IIl din Regulamentul (UE) nr. 1288/2013 in tdrile respective actioneazd, de asemenea,
ca agentii nationale in cadrul Corpului european de solidaritate.

Articolul 28 alineatele (1), (2), (5)-(8) din Regulamentul (UE) nr. 12882013 se aplicd, prin analogie, Corpului european
de solidaritate.

(2)  Fard a aduce atingere articolului 28 alineatul (3) din Regulamentul (UE) nr. 1288/2013, agentia nationald este
responsabild, de asemenea, de gestionarea tuturor etapelor ciclului de viatd al actiunilor Corpului european de
solidaritate enumerate in actele de punere in aplicare mentionate la articolul 24 din prezentul regulament, in
conformitate cu articolul 62 alineatul (1) litera (c) punctele (v) si (vi) din Regulamentul (UE, Euratom) 2018/1046.

Articolul 21
Comisia Europeand

(1) Normele aplicabile relatiei dintre Comisie si o agentie nationald se stabilesc, in conformitate cu normele previzute
la articolul 28 din Regulamentul (UE) nr. 1288/2013, intr-un document scris. Documentul:

(a) stipuleazd standardele de control intern pentru agentiile nationale si normele pentru gestionarea fondurilor Uniunii
de citre agentiile nationale pentru sprijinul sub forma de granturi;

(b) include programul de lucru al agentiei nationale, care cuprinde sarcinile de gestionare ale agentiei nationale pentru
care se furnizeazd sprijin din partea Uniunii;

(c) precizeazd cerintele de raportare pentru agentia nationala.
(2)  Comisia pune la dispozitia agentiei nationale, in fiecare an, urmatoarele fonduri:

(a) fonduri pentru sprijin sub forma de granturi in tara participantd respectivd, pentru actiunile Corpului european de
solidaritate, a cdror gestionare este incredintatd agentiei nationale;

(b) o contributie financiard in sprijinul sarcinilor de gestionare ale agentiei nationale definite in conformitate cu
articolul 29 alineatul (4) litera (b) din Regulamentul (UE) nr. 1288/2013.

(3)  Comisia stabileste cerintele pentru programul de lucru al agentiei nationale. Comisia nu pune la dispozitia agentiei
nationale fonduri dedicate Corpului european de solidaritate inainte de aprobarea oficiald a programului de lucru al
agentiei nationale, tindnd seama de principiile stabilite la articolul 5 alineatul (2) si la articolul 24.

(4)  Pe baza cerintelor privind conformitatea pentru agentiile nationale mentionate la articolul 27 alineatul (4) din
Regulamentul (UE) nr. 1288/2013, Comisia revizuieste sistemele nationale de gestionare si control, declaratia anuald
a agentiei nationale privind gestionarea si avizul organismului de audit independent cu privire la acest subiect, tindnd
seama in mod corespunzdtor de informatiile din partea autorititii nationale privind activititile sale de monitorizare si
supervizare referitoare la Corpul european de solidaritate.

(5)  Dupd evaluarea declaratiei anuale privind gestionarea si a avizului organismului de audit independent cu privire la
acest subiect, Comisia adreseazd avizul si observatiile sale cu privire la acest subiect agentiei nationale si autoritdtii
nationale.
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(6)  In cazul in care Comisia nu poate accepta declaratia anuali privind gestionarea sau avizul de audit independent cu
privire la acest subiect sau in cazul unei implementiri nesatisficitoare a observatiilor Comisiei de citre agentia
nationald, Comisia poate pune in aplicare orice misurd de precautie si orice masurd corectivd necesard pentru a proteja
interesele financiare ale Uniunii in conformitate cu articolul 131 alineatul (3) litera (c) din Regulamentul (UE,
Euratom) 2018/1046.

(7)  Comisia organizeazd reuniuni si sesiuni de formare periodice cu si pentru reteaua agentiilor nationale pentru
a asigura o punere in aplicare coerentd a Corpului european de solidaritate in toate tdrile participante. Comisia se
consultd periodic cu principalele parti interesate, inclusiv cu organizatiile participante, cu privire la punerea in aplicare
a Corpului european de solidaritate.

CAPITOLUL VII
SISTEMUL DE CONTROL

Articolul 22
Principiile sistemului de control

(1) La punerea in aplicare a actiunilor finantate in temeiul prezentului regulament, Comisia ia masurile corespun-
zdtoare pentru a garanta protejarea intereselor financiare ale Uniunii prin aplicarea de mdsuri preventive impotriva
fraudei, coruptiei si a oricdror alte activitdti ilegale, prin verificdri eficace, i, in cazul in care se constatd nereguli, prin
recuperarea sumelor plitite in mod necuvenit, precum si, dacd este necesar, prin sanctiuni administrative si financiare
eficace, proportionale si disuasive.

(2)  Comisia este responsabild de controalele de supervizare cu privire la actiunile si activititile Corpului european de
solidaritate gestionate de agentiile nationale. Aceasta stabileste cerintele minime pentru controalele agentiei nationale si
ale organismului de audit independent.

(3)  Agentiile nationale sunt responsabile de controalele primare ale beneficiarilor de granturi pentru actiunile
Corpului european de solidaritate care le sunt incredintate. Controalele respective sunt proportionale §i adecvate si oferd
o asigurare rezonabild cd granturile acordate sunt utilizate in conformitate cu destinatia lor si cu normele aplicabile ale
Uniunii.

(4 In ceea ce priveste fondurile transferate citre agentiile nationale, Comisia asigurd coordonarea adecvati
a controalelor sale cu autoritdtile nationale si cu agentiile nationale, pe baza principiului auditului unic si in urma unei
analize bazate pe riscuri. Prezentul alineat nu se aplicd investigatiilor efectuate de Oficiul European de Luptd Antifraudd
(OLAB).

Articolul 23
Protejarea intereselor financiare ale Uniunii

(1)  Comisia sau reprezentantii sdi si Curtea de Conturi au competenta de a audita, pe baza documentelor si prin
inspectii la fata locului, toti beneficiarii de granturi, contractantii si subcontractantii si alti terti care au primit fonduri
din partea Uniunii in cadrul Corpului european de solidaritate. Ele pot, de asemenea, s efectueze audituri si controale
ale agentiilor nationale.

(2)  OLAF poate efectua investigatii, inclusiv verificiri si inspectii la fata locului, in conformitate cu dispozitiile si
procedurile previzute in Regulamentul (UE, Euratom) nr. 883/2013 al Parlamentului European si al Consiliului () si in
Regulamentul (Euratom, CE) nr. 2185/96 (%) al Consiliului, la operatorii economici care beneficiazi direct sau indirect de
o astfel de finantare,, cu scopul de a identifica cazurile de fraudd, coruptie sau orice altd activitate ilegald care afecteazd
interesele financiare ale Uniunii in legiturd cu un acord de grant sau o decizie de acordare a unui grant sau in legdturd
cu un contract de finantare in cadrul Corpului European de Solidaritate.

(3)  Fard a aduce atingere alineatelor (1) si (2), acordurile de cooperare cu tdrile terte i cu organizatiile internationale,
contractele, acordurile de grant si deciziile de acordare a granturilor, rezultate din punerea in aplicare a prezentului
regulament, trebuie si contind dispozitii care imputernicesc in mod expres Comisia, Curtea de Conturi si OLAF si
efectueze astfel de audituri si investigatii, in conformitate cu competentele care le revin.

-

Regulamentul (UE, Euratom) nr. 883/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 11 septembrie 2013 privind investigatiile
efectuate de Oficiul European de Luptd Antifraudd (OLAF) si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1073/1999 al Parlamentului
European si al Consiliului §i a Regulamentului (Euratom) nr. 1074/1999 al Consiliului (O L 248,18.9.2013, p. 1)

Regulamentul (Euratom, CE) nr. 2185/96 al Consiliului din 11 noiembrie 1996 privind controalele si inspectiile la fata locului efectuate
de Comisie in scopul protejirii intereselor financiare ale Comunititilor Europene impotriva fraudei si a altor abateri (JO L 292,
15.11.1996, p. 2).

—
N



4.10.2018 Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 250/17

CAPITOLUL VIII

NORME DE APLICARE
Articolul 24
Punerea in aplicare a Corpului european de solidaritate

(1)  In vederea punerii in aplicare a prezentului regulament, Comisia adoptd programe de lucru, tinind seama de
prioritatile din cadrul politicilor nationale in materie de solidaritate, in cazurile in care astfel de informatii sunt transmise
Comisiei, prin intermediul unor acte de punere in aplicare. Fiecare program de lucru garanteazd punerea in aplicare
consecventd a obiectivelor generale si a celor specifice previzute la articolele 3 si 4 si descrie rezultatele preconizate,
metoda de punere in aplicare §i valoarea totald a acestuia. Programele de lucru contin, de asemenea, o descriere
a actiunilor care urmeazi si fie finantate, o indicare a sumei alocate fiecirei actiuni, o indicare a distribuirii fondurilor
intre tdrile participante pentru actiunile gestionate prin intermediul agentiilor nationale si un calendar indicativ de
punere in aplicare.

(2)  In cazul bugetului gestionat prin intermediul agentiilor nationale, actul de punere in aplicare permite agentiilor
nationale s3 aloce sumele principalelor actiuni desfdsurate la nivel national si transfrontalier intr-o manierd coerentd cu
prioritatile identificate de politicile nationale in materie de solidaritate, in conformitate cu articolul 9 alineatul (2) si in
limitele stabilite in programele de lucru.

(3)  Actele de punere in aplicare respective se adoptd in conformitate cu procedura de examinare mentionatd la
articolul 25 alineatul (2).

Articolul 25
Procedura comitetului

(1)  Comisia este asistatd de comitetul instituit prin articolul 36 din Regulamentul (UE) nr. 1288/2013. Comitetul
respectiv este un comitet in intelesul Regulamentului (UE) nr. 182/2011.

(2)  Atunci cand se face trimitere la prezentul alineat, se aplici articolul 5 din Regulamentul (UE) nr. 182/2011.

CAPITOLUL IX
DISPOZITII DE MODIFICARE SI DISPOZITII FINALE

Articolul 26
Modificarea Regulamentului (UE) nr. 1288/2013

Regulamentul (UE) nr. 12882013 se modificd dupd cum urmeaza:
1. Articolul 13 se inlocuieste cu urmdtorul text:

LArticolul 13

Mobilitatea persoanelor in scopul invatirii

(1)  Mobilitatea persoanelor in scopul invitarii sprijind:

(a) mobilitatea tinerilor care participd la activitdti de invitare non-formald si informald intre tdrile din program;
aceastd mobilitate poate lua forma unor schimburi de tineri, precum si a unor activititi inovatoare bazate pe
dispozitiile existente privind mobilitatea;

(b) mobilitatea persoanelor implicate in activitdti pentru tineret sau in organizatii de tineret, precum si a liderilor de
tineret; aceastd mobilitate poate lua forma activitdtilor de formare si de colaborare in retea.

(2)  Aceastd actiune sprijini, de asemenea, mobilitatea tinerilor, precum si mobilitatea persoanelor implicate in
activitdti pentru tineret sau a organizatiilor de tineret si a liderilor de tineret, citre si din tirile partenere, in special
tdrile din vecindtate.”;

2. La articolul 18, alineatele (1), (2) si (3) se inlocuiesc cu urmitorul text:

,(1)  Pachetul financiar pentru punerea in aplicare a programului incepind cu 1 ijanuarie 2014 este
de 14 542 724 000 EUR in preturi curente.
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(2)  Suma mentionatd la alineatul (1) se alocd pentru actiunile programului dupd cum urmeazi, cu o marji de
flexibilitate care nu depiseste 5 % din fiecare sumi alocata:

() cel putin 80,8 % pentru educatie si formare, din care se alocd minimum:
(i) 44,3 % invitdmantului superior, reprezentand 35,7 % din bugetul total;
(i) 21,4 % educatiei si formdrii profesionale, reprezentand 17,3 % din bugetul total;
(i) 14,6 % invagdmantului preuniversitar, reprezentand 11,8 % din bugetul total;
(iv) 4,9 % invatdrii in randul adultilor, reprezentand 3,9 % din bugetul total;
(b) 8,6 % pentru tineret;
(c) pandla 1,5 % pentru mecanismul de garantare a imprumuturilor pentru studenti;
(d) 1,9 % pentru programul Jean Monnet;
() 1,8 % pentru sport, din care maximum 10 % pentru activitdtile mentionate la articolul 17 alineatul (1) litera (b);
(f) 3,4 % ca granturi de functionare pentru agentiile nationale;
(g) 1,8 % pentru acoperirea cheltuielilor administrative.
(3) In ceea ce priveste alocirile mentionate la alineatul (2) literele (a) si (b), cel putin 63 % se alocd pentru

mobilitatea persoanelor in scopul invatdrii, cel putin 27 % pentru cooperarea pentru inovare si schimbul de bune
practici si cel putin 4,2 % ca sprijin pentru reforma politicilor.”

Articolul 27
Modificarea Regulamentului (UE) nr. 12932013

La articolul 4 din Regulamentul (UE) nr. 1293/2013, se adaugd urmatorul alineat:

»(3)  Subprogramul pentru mediu corespunzitor domeniului prioritar ,Guvernantd si informare in domeniul
mediului” si subprogramul ,Politici climatice” corespunzdtor domeniului prioritar ,Guvernanti §i informare in
domeniul mediului” pot finanta proiecte in intelesul articolului 17 alineatul (4) din prezentul regulament puse in
aplicare de Corpul european de solidaritate in conformitate cu Regulamentul (UE) 2018/1475 al Parlamentului
European si al Consiliului (¥), care contribuie la unul sau mai multe domenii prioritare in intelesul articolelor 9 si 13
din prezentul regulament. Proiectele respective sunt puse in aplicare numai in conformitate cu Regulamentul
(UE) 20181475, excluzand cerintele specifice din prezentul regulament.

(*) Regulamentul (UE) 2018/1475 al Parlamentului European si al Consiliului din 2 octombrie 2018 de stabilire
a cadrului juridic al Corpului european de solidaritate si de modificare a Regulamentului (UE) nr. 1288/2013,
a Regulamentului (UE) nr. 1293/2013 si a Deciziei nr. 1313/2013/UE. (JO L 250, 4.10.2018, p. 1).”

Articolul 28
Modificarea Deciziei nr. 1313/2013/UE

La articolul 19 alineatul (1) din Decizia nr. 1313/2013/EU, dupi al doilea paragraf, se adaugd urmatorul paragraf:

,Pachetul financiar derivat din rubrica 3 «Securitate si cetdtenie» poate finanta actiunile puse in aplicare de Corpul
european de solidaritate in conformitate cu Regulamentul (UE) 2018/1475 al Parlamentului European si al
Consiliului (¥), care contribuie la una sau mai multe prioritdti ale Uniunii in domeniul protectiei civile. Actiunile
respective sunt puse in aplicare numai in conformitate cu Regulamentul (UE) 2018/1475, excluzind cerintele
specifice din prezenta decizie.

(*) Regulamentul (UE) 20181475 al Parlamentului European si al Consiliului din 2 octombrie 2018 de stabilire
a cadrului juridic al Corpului european de solidaritate si de modificare a Regulamentului (UE) nr. 1288/2013,
a Regulamentului (UE) nr. 1293/2013 si a Deciziei nr. 1313/2013/UE (JO L 250, 4.10.2018, p. 1).”
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Articolul 29

Intrarea in vigoare

Prezentul regulament intrd in vigoare in ziua urmdtoare datei de publicare in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene.

Prezentul regulament este obligatoriu in toate elementele sale si se aplicd direct in toate
statele membre.

Adoptat la Strasbourg, 2 octombrie 2018.
Pentru Parlamentul European Pentru Consiliu

Presedintele Presedintele
A. TAJANI J. BOGNER-STRAUSS
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ANEXA

Corpul european de solidaritate este monitorizat indeaproape pentru a se evalua misura in care au fost indeplinite
obiectivul general si cele specifice, precum si pentru a se verifica realizirile, rezultatele si impactul acestuia. In acest
scop, se prevede un cadru minim al indicatorilor, care si constituie baza unui viitor program detaliat de monitorizare
a realizdrilor, rezultatelor si impactului Corpului european de solidaritate, inclusiv un set extins de indicatori calitativi si
cantitativi mentionat la articolul 15 alineatul (2):

Indicatorii de realizare

(@) numdrul de participanti la activititile de voluntariat (nationale si transfrontaliere), defalcat pe tard, vérstd, gen,
pregitire profesionald si nivel de instruire;

(b) numadrul de participanti la stagii (nationale si transfrontaliere), defalcat pe tard, varstd, gen, pregdtire profesionald si
nivel de instruire;

(c) numdrul de participanti la locurile de muncd (nationale si transfrontaliere), defalcat pe tard, varstd, gen, pregitire
profesionald si nivel de instruire;

(d) numdrul de participanti la proiectele de solidaritate, defalcat pe tari, varstd, gen, pregitire profesionald si nivel de
instruire;

(¢) numdrul de organizatii care detin o etichetd de calitate, defalcat pe tdri si in functie de finantarea primit3;
(f) numdrul de tineri participanti cu mai putine oportunitdi.

Indicatorii de rezultat (indicatorii sintetici)

(g) numdrul participantilor care raporteazd rezultate pozitive ale invatdrii;

(h) numdrul participantilor in cazul cirora rezultatele invdtdrii au fost recunoscute printr-un certificat cum ar fi, de
exemplu, Youthpass, sau au primit o altd formd de recunoastere oficiald a participdrii lor la Corpul european de
solidaritate;

(i) gradul general de satisfactie al participantilor privind calitatea activitdtilor;
() numdrul de persoane sprijinite direct sau indirect prin activitdti de solidaritate.

In plus, se asigurd, dupd caz, coerenta cu indicatorii-cheie pentru tineret mentionati in anexa I la Regulamentul (UE)
nr. 1288/2013.
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